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IZANGOS ZODIS

Stipri komanda ir ilgameté patirtis leidZia mums —
L Vilniaus apygardos teismui — kasdien tobuléti ir islikti
stipriam. Juk teisme dirba daugiau kaip 200 darbuotojy,
todél kaskart dél savo darbuotojy turi padaryti vis
daugiau.

Vadovas yra organizacijos tiksly jgyvendintojas —
vadinasi, turi Zinoti tuos tikslus ir turéti aisky plang, kaip
jy pasiekti. Tuomet jam reikia organizuoti resursus ir
deleguoti darbus taip, kad organizacija veikty
efektyviai.

(T LA
:_':_'-.-.-._ Vadovui nepakanka to, kad jis tik gerai atlikty jam

priskirtas  funkcijas. Jis turi prisiimti asmenine
atsakomybe, jam turi rapéti, jis turi ,sirgti” uz teismg,
bati atvirtu naujovéms, padaryti daugiau nei iS jo
tikimasi ir kritisSkai vertinti savo veiklq.

Technologijas galima nusipirkti ir jsidiegti, strategijqg
susidélioti, taciau jy jgyvendinimu ripinasi darbuotojy
komanda. Kompetentingi darbuotojai neatsiranda is
niekur, jie uZauginami. Kompetentingas darbuotojas ne tik daug efektyvesnis, bet ir jo vidiné
motyvacija Zymiai stipresné. Skatiname ir palaikome reikiamo lygio issilavinimo ir kvalifikacijos
prieinamumag, nuolatinj profesiniy Ziniy, jgidZiy ir gebéjimy tobulinimg, suteikiame sqlygas mokintis,
dirbti nuotoliniu badu, siekti karjeros teisme. Démesys bei pagarba darbuotojui yra viena is
stipriausiy motyvavimo priemoniy.

Batent dél vidinés kultiros puoseléjimo ir silto, paciy darbuotojy kuriamo rysio iki siol turime stipry
kolektyvq. Prie tokios komandinés dvasios kurimo prisideda ne tik kiekvienos dienos darbiniai
santykiai, grjsti pasitikéjimu ir pagarba, bet jau tradiciniais tape renginiai, darbuotojy susibirimai,
kuriems visada esame atviri ir padedame juos jgyvendinti. DZiaugiuosi, kad pavyko suburti
kompetentingy darbuotojy kolektyvg.

Reikety pabreézti, kad nepakankamas teismy finansavimas yra opi siy dieny teismy sistemos
problema, kurios iSsprendimas néra teismo pirmininko kompetencijoje. Adekvataus atlygio
negavimas uZ atsakingq, jtemptq darbg daro neigiamg poveikj visai teismy veiklai. Sutikime, kad
organizacijose svarbiausi yra Zmonés, o perdege, neefektyvis ir nemotyvuoti darbuotojai nejaucia
entuziazmo, nesistengia darbo atlikti kokybiskai, o prisidéjimas prie bendry siekiy menkéja.

Svarbu pamineéeti reikSmingiausius darbus — praéjusiais metais trumpéjo apeliacine tvarka
nagrinéjamy byly procesiniai terminai, didéjo klienty aptarnavimo kokybé, atlikti teismo
administracinés veiklos monitoringai, léme personalo valdymo ir vidinio administravimo pokycius,
jrengtos naujos darbo vietos, tobulinta teismo infrastruktira, gerinta teismo patalpy kokybé.

2023-iaisiais ir toliau efektyvinsime teismo veiklg, didesnj démes;j skiriant iSoriniam administravimui,
islaikant ir gerinant vidine kultirg bei komunikacijg.

Loreta BraZdiené
Vilniaus apygardos teismo pirmininké
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APIE VILNIAUS APYGARDOS TEISMA

Konstitucinis Teismas 2006 m.
kovo 28 d. nutarime pabréizia,
- kad pagal Konstitucijg
LS bendrosios kompetencijos
teismy sistema, kaip institucijy
sistema, sudaro keturiy grandziy
teismai. Lietuvos Respublikos
Konstitucijos 111  straipsnio
1 dalyje yra jtvirtinti ir
bendrosios kompetencijos
teismy instancinés sistemos,
kaip byly teisminio nagrinéjimo
procesiniy pakopy sistemos,
pagrindai.

IS auksciausios teisinés galios
dokumento — Konstitucijos kylanti bendrosios kompetencijos teismy instanciné sistema numato,
kad bet kurj pirmosios instancijos bendrosios kompetencijos teismo baigiamajj aktg turi bati galima
nustatyta tvarka apskysti bent vienos aukstesnés instancijos bendrosios kompetencijos teismui.
Bendrosios kompetencijos teismy instancinés sistemos paskirtis — sudaryti prielaidas auksStesnés
instancijos teismuose iStaisyti bet kurias fakto (t. y. teisiSkai reikSmingy fakty nustatymo ir
vertinimo) ar bet kurias teisés (t. y. teisés taikymo) klaidas, kurias dél kokiy nors priezasciy gali
padaryti Zemesnés instancijos teismas.

Apygardos teismai yra ne tik pirmoji instancija, kuri nagrinéja baudZiamasias ir civilines bylas,
jstatymo priskirtas jo kompetencijai, bet ir apeliaciné instancija apylinkiy teismy nuosprendziams,
sprendimams ir nutartims. Apygardos teismo pirmininkas jstatymy nustatyta tvarka organizuoja ir
kontroliuoja jo veiklos teritorijoje esanciy apylinkiy teismy ir teiséjy administracine veikla.

Apygardos teisme pirmaja instancija nagrinéjamos baudZiamosios bylos, kurios Siam teismui
priskirtos pagal Lietuvos Respublikos baudZziamojo proceso kodekso 225 straipsnj. Tai bylos, kuriose
asmenys kaltinami padare sunkius ir labai sunkius nusikaltimus, iSskyrus bylas, kuriose asmenys
kaltinami padare nusikaltimus, numatytus Lietuvos Respublikos baudziamojo kodekso
135 straipsnio 1 dalyje, 149 straipsnio 1, 2 ir 3 dalyse, 150 straipsnio 1, 2 ir 3 dalyse, 178 straipsnio
3 dalyje, 180 straipsnio 2 ir 3 dalyse, 182 straipsnio 2 dalyje ir 260 straipsnio 1 ir 2 dalyse, taip pat
bylos, kuriose kaltinamieji nusikalstamos veikos padarymo metu buvo Respublikos Prezidentu,
Seimo ar Vyriausybés nariais, Konstitucinio Teismo teiséjais, teiséjais ar prokurorais. Apygardos
teismas taip pat turi teise priimti savo Zinion kiekvieng baudziamaja bylg, kuri yra teisminga Vilniaus
apygardos apylinkés teismui.

Pirmaja instancija nagrinéjamos civilinés bylos, kurios apygardos teismui priskirtos vadovaujantis
Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso 27 straipsniu. Tai civilinés bylos, kuriose ieSkinio
suma didesné kaip Simtas ttkstanciy eury (iSskyrus Seimos ir darbo teisiniy santykiy bylas ir bylas
dél neturtinés Zalos atlyginimo), dél autoriniy neturtiniy teisiniy santykiy, civiliniy vieSo konkurso
teisiniy santykiy, bankroto ir restruktdrizavimo (iSskyrus bylas dél fiziniy asmeny bankroto), kuriy
viena Salis yra uZsienio valstybé, pagal ieSkinius dél priverstinio akcijy (daliy, pajy) pardavimo,
juridinio asmens veiklos tyrimo, turtinés ir neturtinés Zalos, padarytos paZeidZiant nustatytas
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pacienty teises, atlyginimo, taip pat kitos civilinés bylos, kurias pagal jstatymus kaip pirmosios
instancijos teismas nagrinéja apygardos teismai.

Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso 28 straipsnyje numatytos byly kategorijos, kurias
nagrinéja tik Vilniaus apygardos teismas. Tai bylos dél gincy, numatyty Lietuvos Respublikos patenty
jstatyme, Lietuvos Respublikos prekiy Zenkly jstatyme, jvaikinimo pagal Lietuvos Respublikos
pilieciy, kuriy nuolatiné gyvenamoji vieta yra uzsienio valstybéje, uzsienio valstybiy pilieciy, asmeny
be pilietybés prasymus jvaikinti Lietuvos Respublikos pilietj, gyvenantj Lietuvos Respublikoje, taip
pat pagal asmenuy, kuriy nuolatiné gyvenamoji vieta yra Lietuvos Respublikoje, pareiskimus jvaikinti
Lietuvos Respublikos pilietj, gyvenantj uzsienio valstybéje bei kitos bylos, kurias pagal galiojancius
jstatymus kaip pirmosios instancijos teismas nagrinéja tik Vilniaus apygardos teismas.
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BAUDZIAMUJU BYLU SKYRIAUS VEIKLOS APZVALGA

= ISNAGRINETOS PIRMOSIOS INSTANCIJOS BAUDZIAMOSIOS BYLOS

2022 metais Vilniaus apygardos teisme buvo gautos 357 pirmosios instancijos baudZiamosios bylos
(2019 m. — 329, 2020 m. — 344, 2021 m. — 403). Nebaigty Sios rusies byly likutis ataskaitinio
laikotarpio pradzioje — 154 (2019 m. — 115, 2020 m. — 111, 2021 m. — 123), o pabaigoje — 137
(2019 m. — 112, 2020 m. — 126, 2021 m. — 154). Vidutiné bylos nagrinéjimo trukmé (ménesiais) —
4,53 (2019 m. - 5,18, 2020 m. — 4,06, 2021 m. — 2,92).

Pirmosios instancijos baudziamosios bylos
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IS viso 2022 metais iSnagrinétos 374 pirmosios instancijos baudziamosios bylos (2019 m. — 332,
2020 m. — 329, 2021 m. - 372). 1S jy:

e 158 (2019 m.— 151, 2020 m. — 150, 2021 m. — 122) pirmosios instancijos bylos iSnagrinétos
priimant nuosprend;j;

e 83(2019m.—24,2020m.—52,2021 m.—73) bylos iSnagrinétos priimant teismo baudziamajj
isakymg;

e 8(2019 m. — 2, 2020 m. — 5, 2021 m. — 3) bylos iSnagrinétos dél priver¢iamuyjy medicinos
priemoniy taikymo;

e 82 (2019 m. — 118, 2020 m. — 92, 2021 m. — 82) bylos iSnagrinétos dél asmens iSdavimo
(perdavimo) i$ Lietuvos Respublikos.
Atkreiptinas démesys j tai, kad i$ visy Lietuvos Respublikoje veikianciy apygardos teismy tik
Vilniaus apygardos teismas nagrinéja Sios riSies bylas pirmaja instancija (Lietuvos
Respublikos baudZiamojo proceso kodekso 73, 75 straipsniai).

e 30 (2019 m. — 29, 2020 m. — 29, 2021 m. — 84) byly iSnagrinéta dél Europos aresto orderio
iSdavimo.

Be to, 2022 metais Vilniaus apygardos teisme iSnagrinéta 190 (2019 m. — 171, 2020 m. — 155,
2021 m. — 177) teikimy baudziamuyjy byly vykdymo procese.

Vilniaus apygardos teisme pirmosios instancijos pagal bendrgsias proceso taisykles nagrinéjamos
baudZiamosios bylos pagal jy sudétinguma skirstomos j tris risis: jprastinio sudétingumo, sudétingas
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iritin sudétingas. 2022 metais teisme gautos 26 sudétingy ir 3 itin sudétingy byly rasims priskiriamos
pirmosios instancijos baudzZiamosios bylos (2019 m. tokiy byly buvo gauta atitinkamai 25 ir 7,
2020 m.—-23ir9,02021 m.—37ir6).

2022 mety pabaigoje Vilniaus apygardos teisme ilgiau nei vienus metus pagal bendrasias proceso
taisykles nagrinéjamy pirmosios instancijos baudZiamyjy byly, kaip ir 2021 metais, liko 55

(iki 2019 m. gruodzio 31 d. buvo likusios 29 tokios baudzZiamosios bylos, o iki 2020 m. gruodzio
31d.-41).

— ISNAGRINETOS APELIACINES INSTANCIJOS BAUDZIAMOSIOS BYLOS

2022 metais Vilniaus apygardos teisme gautos 605 apeliacine tvarka pagal apeliacinius skundus dél
pirmosios instancijos teismy priimty nuosprendziy (nutarciy) nagrinéjamos baudZiamosios bylos
(2019 m.—662, 2020 m. — 545, 2021 m. — 587), is jy: 595 bylos su apeliaciniais skundais dél apylinkiy
teismy nuosprendziy ir 10 byly su apeliaciniais skundais dél apylinkés teismy nutarciy. Be to,
17 tokios rasies byly gauta i$ kasacinio teismo.

Apeliacinés instancijos baudZiamosios bylos
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IS viso apeliacine tvarka pagal apeliacinius skundus dél apylinkés teismy nuosprendziy 2022 metais
iSnagrinéta 591 byla (2019 m. — 627, 2020 m. — 519, 2021 m. — 578), o pagal apeliacinius skundus
dél apylinkés teismy nutarciy — 13 byly (2019 m. — 11, 2020 m. — 7, 2021 m. — 8).

ISnagrinéjus apeliacinius skundus dél apylinkés teismy nuosprendziy, priimti tokie procesiniai
sprendimai:

e 354 bylose priimtos nutartys atmesti apeliacinius skundus;

e 1 byloje apylinkés teismo nuosprendis panaikintas ir byla perduota iS naujo nagrinéti
apylinkés teisme;

e 5 bylose nuosprendis panaikintas ir byla nutraukta BPK 327 straipsnio 1 punkte nurodytais
pagrindais;

e 10 byly nuosprendis panaikintas ir byla nutraukta BPK 327 straipsnio 2 punkte numatytais
pagrindais;

e 50 byly nuosprendis panaikintas ir priimtas naujas nuosprendis BPK 329 straipsnyje
numatytais pagrindais;
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e 119 byly nuosprendis pakeistas BPK 328 straipsnio 1 ir 2 punktuose numatytais pagrindais;
e 52 bylose nuosprendis pakeistas BPK 328 straipsnio 3 ir 4 punktuose numatytais pagrindais.

13 byly pagal apeliacinius skundus dél apylinkés teismy nuosprendziy apeliaciniai skundai palikti
nenagrinéti ir bylos graZintos apylinkés teismams.

ISnagrinéjus apeliacinius skundus dél apylinkés teismy nutarciy, priimti tokie procesiniai sprendimai:

e 10 byly priimtos nutartys atmesti apeliacinius skundus;
e 2 bylose priimtos nutartys pakeisti pirmosios instancijos teismo nutartis;
e 1 byloje priimta nutartis panaikinti pirmosios instancijos teismo nutart;.

Nuo 2020 m. kovo 2 d. teisme pagal sudétinguma (j jprastinio sudétingumo ir sudétingas) pradétos
skirstyti ir apeliacinés instancijos baudZiamosios bylos dél apylinkés teismy priimty nuosprendziy
(nutarciy). 2020 metais teisme gauta 15 sudétingy Sios risies byly, 2021 metais — 10, 0 2022 metais
—22. Taigi sudétingy apeliacinés instancijos baudzZiamuyjy byly 2022 metais, palyginti su 2021 metais,
gauta daugiau nei 2 kartus.

= IKITEISMINIO TYRIMO DOKUMENTUY IR SKUNDUY DEL ZEMESNIUJY
TEISMU NUTARCIY ISNAGRINEJIMO REZULTATAI

Vilniaus apygardos teismo
duomenimis, 2022 metais
iSnagrinéta 812 (2019 m. —
1 160, 2020 m. — 1 342,
2021 m. — 1 104) ikiteisminio
tyrimo dokumentuy.
Pazymima, kad iSorinio

administratoriaus
sprendimu tam tikros rusies
ikiteisminio tyrimo metu
gauti skundai atitinkamais
laikotarpiais buvo perduoti
nagrinéti Siauliy, PanevéZio
ir Klaipédos apygardy
teismams, todél ikiteisminio
tyrimo dokumenty (skundy,
pareiskimy) skaicius 2022 metais, palyginti su ankstesniais metais, Zymiai sumazéjo.

Taip pat iSnagrinéta:

e 215 (2019 m. — 249, 2020 m. —195, 2021 m. — 198) skundy dél nutarciy, susijusiy su
nuosprendziy vykdymu:
o 172 skundai atmesti ir nutartys paliktos galioti nepakeistos;
o 8 nutartys pakeistos;
o 35 nutartys panaikintos ir dél skundy priimti nauji sprendimai.
1 skundas dél nutarciy, susijusiy su nuosprendziy vykdymu, paliktas nenagrinétas ir byla

grazinta.

e 90 (2019 m. -89, 2020 m. — 75, 2021 m. — 77) skundy dél Zemesniyjy teismy nutarciy pagal

skundus Lietuvos Respublikos baudziamojo proceso kodekso X dalies tvarka:
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o 62 skundai atmesti ir nutartys paliktos galioti nepakeistos;
o 5 nutartys pakeistos;
o 23 nutartys panaikintos ir dél skundy priimti nauji sprendimai.
11 Sios rusies skundy palikti nenagrinéti ir bylos graZintos.
e 35(2019m.-38,2020 m.—62, 2021 m.—51) skundai dél Zemesniyjy teismy nutarciy paskirti
suémima arba pratesti suémimo termina:
o 31 skundas atmestas ir nutartys paliktos nepakeistos;
o 4 nutartys panaikintos ir dél skundo priimtas naujas sprendimas.
1 skundas paliktas nenagrinétas ir byla grazinta.

Be to, iSnagrinéti 9 (2019 m. — 20, 2020 m. —15, 2021 m. — 11) skundai dél Lietuvos Respublikos
generalinio prokuroro nutarimy atsisakyti pradéti procesg deél naujai paaiskéjusiy aplinkybiy.
Pazymima, kad tokius skundus, vadovaujantis Lietuvos Respublikos baudZiamojo proceso kodekso
447 straipsnio nuostatomis, nagrinéja tik Vilniaus apygardos teismas.

= ISNAGRINETOS ADMINISTRACINIY NUSIZENGIMU BYLOS

Vilniaus  apygardos  teisme
2022 metais iSnagrinéta 350
(2019 m. — 566, 2020 m. — 490,
2021 m. — 495) administraciniy
nusizengimy  (administraciniy
teisés pazeidimy) byly.

ISnagrinéjus Sios rusies bylas,

priimti tokie procesiniai
sprendimai:
. 231 byloje

apylinkés teismo nutarimas
(nutartis) paliktas nepakeistas ir
apeliacinis skundas netenkintas;
° 18 byly pakeistas

apylinkés teismo nutarimas (nutartis);

e 8 bylose panaikintas apylinkés teismo nutarimas (nutartis) administracinio nusizengimo
byloje ir administracinio nusizengimo teisena nutraukta;

e 4 bylose panaikintas apylinkés teismo nutarimas (nutartis) ir administracinio teisés
pazeidimo byla nutraukta;

e 8 bylose panaikintas apylinkés teismo nutarimas (nutartis) ir administracinio teisés
pazeidimo byla graZinta i$ naujo tirti jgaliotai institucijai;

e 15 byly panaikintas apylinkés teismo nutarimas ir priimtas naujas nutarimas administracinio
nusizengimo byloje;

e 1 byloje panaikintas apylinkés teismo nutarimas ir priimtas naujas nutarimas administracinio
teisés pazeidimo byloje;

e 17 byly panaikintas apylinkés teismo nutarimas (nutartis) ir byla graZinta iS naujo nagrinéti
apylinkés teisme;

e 3 bylose pakeistas nutarimas, paskiriant Svelnesne nuobaudga arba nusprendZiant neskirti
administracinés nuobaudos;
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e 22 bylose apylinkés teismo (nutarimas) nutartis paliktas (-a) nepakeistas (-a) ir skundas
netenkintas;

e 2 bylose panaikintas nutarimas ir byla grazinta is naujo tirti (nagrinéti);

e 7 bylose panaikinta nutartis ir klausimas iSsprestas iS esmés;

e 2 bylose panaikinta nutartis ir perduotas klausimas nagrinéti i$ naujo.

8 bylose skundai palikti nenagrinéti ir bylos grazintos apylinkiy teismams.
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CIVILINIU BYLU SKYRIAUS VEIKLOS APZVALGA

= ISNAGRINETOS PIRMOSIOS INSTANCIJOS CIVILINES BYLOS

Vilniaus apygardos teisme 2022 mety pradZioje buvo 1 451 neiSnagrinéta pirmosios instancijos
civiliné byla (2021 m. — 1 527, 2020 m. — 1 984 pirmosios instancijos civilinés bylos). 2022 metais
gautos 2 136 pirmosios instancijos civilinés bylos (2021 m. — 1 989, 2020 m. — 2 190 pirmosios
instancijos civiliniy byly).

Pirmosios instancijos civilinés bylos

3000

2500

2000
1500
1000

50
0

2022 2021 2020

o

M Byly likutis mety pradzioje W Gauta byly B ISnagrinéta byly

2022 metais ir toliau didéjo nemokumo byly, skundy dél kreditoriy susirinkimy nutarimy, gincy dél
finansiniy reikalavimy patvirtinimo bei prasymy dél bankroto pripazinimo tyciniu skaicius.
2022 metais Sios bylos sudaré 44 proc. pirmosios instancijos civiliniy byly (2021 m. — 39 proc.,
2020 m. — 27 proc. pirmosios instancijos civiliniy byly).

Per pastaruosius trejus metus pareiSkimy dél juridiniy asmeny restruktdrizavimo skaicius Zymiai
nesikeité: 2022 metais gauta 13, 2021 metais — 11, o 2020 metais — 14 pareiskimy dél juridiniy
asmeny restruktdrizavimo.

PareiSkimy dél juridiniy asmeny
bankroto skaicCius 2022 metais,
palyginti su 2020 metais, iSaugo net
90 proc.: 2022 metais gauti 609
pareiskimai dél juridiniy asmeny
bankroto, 2021 metais — 468, o
2020 metais gauta 320 pareiskimy
dél juridiniy asmeny bankroto.
Pastebétina, kad 2019 metais gauti
757 pareiskimai dél juridiniy
asmeny bankroto, todél darytina
iSvada, jog 2020-2021 metais gauta
mazesnj pareiskimy dél juridiniy
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asmeny bankroto skaiciy nulémé karantino metu valstybés taikytos reguliavimo priemonés.

Lietuvos apeliacinio teismo pirmininkas, konstataves esminj apygardy teismy teiséjy darbo kravio
skirtumg, 2022 metais priskyré 64 Vilniaus apygardos teismo pirmosios instancijos civilines bylas
nagrinéti Panevézio ir Siauliy apygardy teismams.

2022 metais iSnagrinétos 2 024 pirmosios instancijos civilinés bylos, 2021 metais — 2 064,
2020 metais iSnagrinéta 2 641 pirmosios instancijos civiliné byla.

Civiliniy byly nagrinéjimo trukmé sutrumpéjo: 2022 metais pirmosios instancijos civilinés bylos
iSnagrinétos vidutiniSkai per 9,65 mén., 2021 metais per 10,19 mén., 2020 metais per 10,08 mén.

— ISNAGRINETOS APELIACINES INSTANCIJOS CIVILINES BYLOS PAGAL
APELIACINIUS IR ATSKIRUOSIUS SKUNDUS

2022 mety pradzioje buvo 439 neisnagrinétos apeliacinés instancijos civilinés bylos (2021 m. — 416,
2020 m. — 1 076 apeliacinés instancijos civilinés bylos).

2022 metais gautos 2 734 apeliacinés instancijos civilinés bylos (2021 m. — 3 161, 2020 m. — 3 173
apeliacinés instancijos civilinés bylos): 1 402 civilinés bylos pagal apeliacinius skundus ir 1 332
civilinés bylos pagal atskiruosius skundus.

Apeliacinés instancijos civilinés bylos
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Byly likutis mety pradZioje =~ M Gautabyly M ISnagrinéta byly

Lietuvos apeliacinio teismo pirmininkas, konstataves esminj apygardy teismy teiséjy darbo kruvio
skirtuma, 2022 metais priskyré 135 Vilniaus apygardos teisme uzregistruotas civilines bylas pagal
apeliacinius skundus nagrinéti Klaipédos, Siauliy ir Panevézio apygardy teismams.

Vilniaus apygardos teismas 2022 metais iSnagrinéjo 2 679 apeliacinés instancijos civilines bylas
(2021 m. —3 031, 2020 m. — 3 663 apeliacinés instancijos civilines bylas).

Vilniaus apygardos teisme 2022 metais iSnagrinétos 1 375 civilinés bylos pagal apeliacinius skundus,
kuriy nagrin¢jimo rezultatai:

e 964 bylose priimti pirmosios instancijos teismo sprendimai palikti nepakeisti;

e 192 bylose priimti pirmosios instancijos teismo sprendimai pakeisti;

e 94 bylose priimti pirmosios instancijos teismo sprendimai panaikinti ir priimti nauji
sprendimai;
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e 99 bylose priimti pirmosios instancijos teismo sprendimai panaikinti ir bylos perduotos
pirmosios instancijos teismui nagrinéti i§ naujo;

e 12 byly priimti pirmosios instancijos teismo sprendimai panaikinti ir bylos nutrauktos;

e 14 apeliaciniy procesy nutraukta.

Vilniaus apygardos teisme 2022 metais iSnagrinétos 1 304 civilinés bylos pagal atskiruosius skundus,
kuriy nagrinéjimo rezultatai:

825 pirmosios instancijos teismo nutartys paliktos nepakeistos;

44 pirmosios instancijos teismo nutartys pakeistos;

136 pirmosios instancijos teismo nutartys panaikintos ir klausimas i$sprestas i$ esmés;

238 pirmosios instancijos teismo nutartys panaikintos ir klausimas perduotas pirmosios
instancijos teismui nagrinéti i$ naujo;

e 57 bylose apeliacinis procesas nutrauktas.

Apeliacinés instancijos civiliniy byly pagal apeliacinius skundus vidutiné¢ nagrinéjimo trukme
Vilniaus apygardos teisme 2022 metais — 78 dienos (2021 m. — 71 diena, 2020 m. — 132 dienos).
Apeliacinés instancijos civiliniy byly pagal atskiruosius skundus vidutiné nagringjimo trukmé
2022 metais — 39 dienos (2021 m. — 33 dienos, 2020 m.— 32 dienos).

L TEISMAL

Vilniaus apygardos teismas
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TEISMU (TEISEJUY) ADMINISTRACINES IR ORGANIZACINES
VEIKLOS PRIEZIUROS APZVALGA

Vilniaus apygardos teismo
pirmininkas, vadovaudamasis
Teiséjy tarybos 2015 m. gruodzio
18 d. nutarimu Nr. 13P-157-
(7.1.2) patvirtintais
Administravimo teismuose
nuostatais, pats asmeniskai ir
pavesdamas skyriy pirmininkams
bei teiséjams organizavo ir
kontroliavo Vilniaus apygardos
teismo (teiséjy) ir Vilniaus
apygardos teismo veiklos
teritorijoje  esanciy apylinkiy
teismy (teiséjy) administracine ir
organizacine veiklg. Vykdoma
administracinés ir organizacinés
veiklos priezilra apima koordinacinius veiksmus, kuriais siekiama uztikrinti byly nagrinéjimo kokybe,
proceso operatyvuma, teismo veiklos skaidruma ir atvirumag visuomenei, teismo, teiséjy ir teismo
personalo veiklos efektyvuma, Teiséjy etikos kodekso laikymasi ir aukstg teismo personalo profesine
kulttra.

= SKUNDU DEL TEISMU (TEISEJUY) NAGRINEJIMO APZVALGA

Vilniaus apygardos teisme 2022 metais dél Vilniaus apygardos teismo (teiséjy) ir Sio teismo veiklos
teritorijoje veikianciy apylinkiy teismy administracinés ir organizacinés veiklos gauti 89 skundai.
Buvo inicijuoti iSankstiniai tyrimai pareiskéjy skunduose iSdéstytiems argumentams ir nurodytoms
aplinkybéms istirti.

] Vilniaus apygardos teismo vadovus buvo kreipiamasi dél:

e bylos ar procesinio sprendimo priémimo vilkinimo (4 skundai),

e teiséjy procesiniy veiksmy (39 skundai),

e teiséjy profesinés kultlros, Teiséjy etikos kodekso laikymosi (4 skundai),

e teismo (teiséjo) SaliSkumo (2 skundai),

e prasyta atlikti veiksmus, kuriy administravimo subjektas neturi teisés atlikti (11 skundy).

Kaip ir ankstesniais metais, daugiausia skundy sulaukiama dél nepalankiy teismo sprendimy, kurie
nesusije su teismo (teiséjy) organizacine veikla, juose pareiskéjai iS esmés praso vertinti teiséjo
priimty procesiniy sprendimy teisétumg ir pagrjstumg. Parengtuose atsakymuose pareiSkéjams
iSaiskinama, kurie teismo ar teiséjo veiksmai gali bati tikrinami administracinés veiklos priezilirg
reglamentuojanciy akty nustatyta tvarka, o kuriy tikrinimas paZeisty konstitucinj teismo ar teiséjo
nepriklausomumo principa.
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Kaip jau minéta, Vilniaus apygardos teismas gavo 11 skundy, kuriuose prasoma atlikti tokius
veiksmus, kuriy administravimo subjektas neturi teisés atlikti, pavyzdziui, pradéti ikiteisminj tyrima
ar suteikti teisines konsultacijas. Pazymétina, kad Teiséjy etikos kodekso 8 straipsnio 7 punkte
teiséjai jpareigojami nekonsultuoti asmeny teisiniais klausimais jstatymy nenumatytais atvejais.
Reikalavimas nekonsultuoti kity asmeny yra vienas i$ principy jgyvendinant teiséjo ir teismo
teisinguma ir nesaliSkuma.

Svarbu pazyméti, jog beveik visuose gautuose skunduose iSdéstytos aplinkybés nepasitvirtino arba
jos nelaikytinos aplaidziu pareigy atlikimu, poelgiais, kurie nesuderinami su Teiséjo etikos kodekse
jtvirtintais principais, organizacinio darbo arba kitais administracinés veiklos trukumais, arba
nenustatyti pazeidimai, galintys bati administracinés veiklos prieZitros objektu. Didelé dalis skundy
niekaip néra susije su teiséjy etika, daznai tokiu budu iSreiSkiamas nepasitenkinimas teismo
priimtais procesiniais sprendimais, siekiama palankesnés bylos baigties.

= PLANINIAI TEISMU (TEISEJU) VEIKLOS PATIKRINIMAI

2022 m. vasario 28 d. Vilniaus apygardos teismo
pirmininko jsakymu Nr. V-39 patvirtintas
Vilniaus apygardos teismo organizacinés veiklos
priezidros bei teismo veiklos teritorijoje esanciy
apylinkés teismy administracinés veiklos
priezilros 2022 metais planas. Pagal §j plang
2022 metais buvo vykdoma Vilniaus apygardos
teismo vidiné ir iSoriné Vilniaus apygardos
teismo veiklos teritorijoje esanciy teismy
administracinés veiklos prieZilra.

Vykdant iSorine teismo organizacinés veiklos
prieziirg, 2022 metais uZbaigtas planinis
kompleksinis Vilniaus regiono apylinkés teismo
administracinés veiklos patikrinimas.
Patikrinimg atlikusi komisija, iSanalizavusi
gautus ir surinktus duomenis, Vilniaus regiono
apylinkés teismo organizacine veiklg jvertino
kaip iS esmés tinkama ir atitinkancig Teismy
jstatyme, Administravimo teismuose
nuostatuose nustatytus reikalavimus. Vilniaus
regiono apylinkés teismo organizaciné veikla
byly nagrinéjimo organizavimo srityje laikyta
pakankama — reaguojama j nustatytus darbo trikumus ir imamasi priemoniy jiems pasalinti.
Organizacinés veiklos planai rengti iS esmés atsizvelgiant j aktualias teismo veiklos sritis. Byly
vilkinimo poZymiy nenustatyta, teisminiai procesai tikrintose baudZiamosiose bylose uZsitesé dél
objektyviy priezasciy, iSskyrus 4 baudZiamasias bylas, kuriose procesiniai veiksmai nebuvo atliekami
ilgiau nei SeSis ménesius ar beveik vienerius metus. Esminiy civiliniy byly vilkinimo pozymiy
nenustatyta. Teisminiai procesai tikrintais atvejais uZsitesé iS esmés deél objektyviy priezasciy.
Atlikus Vilniaus regiono apylinkés teismo administracinés veiklos patikrinimg buvo nustatyta ir
trakumuy, dél kuriy komisija Vilniaus regiono apylinkés teismo vadovams pateiké rekomendacijy.
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Siekiant uztikrinti byly
nagrinéjimo operatyvumag,

proceso ekonomiskumg bei
Vilniaus  apygardos  teismo
veiklos teritorijoje  veikianciy
apylinkés teismy darbo krivio
tolyguma, kas pusmetj buvo
atliekamos Vilniaus apygardos
teismo veiklos teritorijoje
veikian¢iy  apylinkés  teismy
darbo kravio analizeés.

Atlikus laikotarpio nuo 2021 m.
balandZio 1 d. iki 2022 m. kovo
31 d. Vilniaus miesto apylinkés
teismo ir Vilniaus regiono
apylinkés teismo darbo krivio tolygumo nustatymo analize, nenustatytas esminis darbo krivio
skirtumas, todél Vilniaus apygardos teismo pirmininkui sitlyta netaikyti Civilinio proceso kodekso
621 straipsnio 1 dalyje nustatytos apylinkiy teismy darbo krivio koregavimo priemonés ir nepriskirti
vienam apylinkés teismui teismingy civiliniy byly nagrinéti kito apylinkés teismo teiséjams. Taip pat
atkreiptas démesys, jog dél nuo 2022 m. geguzés 1 d. pasikeitusio teisinio reglamentavimo —
Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2022 m. balandZio 27 d. jsakymo Nr. IR-171 ,Dél byly
pagal pareiskimus dél teismo jsakymo iSdavimo, kurie paduodami elektroniniy rysiy priemonémis,
teismingumo nustatymo®”, Vilniaus miesto apylinkés teismo darbo krlvis mazéja, o Vilniaus regiono
apylinkés teismo darbo krivis didéja.

Atlikus laikotarpio nuo 2022 m. balandZio 1 d. iki 2022 m. rugséjo 30 d. Vilniaus miesto apylinkés
teismo ir Vilniaus regiono apylinkés teismo darbo kravio tolygumo nustatymo analize, prieita prie
iSvados, kad Siuo laikotarpiu tarp Vilniaus miesto apylinkés teismo ir Vilniaus regiono apylinkés
teismo formuojasi darbo krivio skirtumas, darbo kravis Vilniaus miesto apylinkés teisme mazéja, o
Vilniaus regiono apylinkés teisme didéja.

Analizéje atkreiptas démesys j Nacionalinés teismy administracijos teismams 2022 m. liepos 27 d.
pateiktus duomenis apie apylinkiy teismy teiséjy darbo kravj, apskaiciuotg pagal Darbo krlvio
skaiCiavimo teismuose tvarkos aprasSe, patvirtintame Teiséjy tarybos 2015 m. geguzés 29 d.
nutarimu Nr. 13P-79-(7.1.2) (su vélesniais pakeitimais), apibréztg formule, Vilniaus miesto apylinkés
teismo teiséjy darbo krlvis sudaré 33,61, Vilniaus regiono apylinkés teismo teiséjy darbo kravis
sudaré 33,15. Vidutinis darbo kravis apylinkiy teismuose buvo 31,81 (Kauno apylinkés teisme —
34,50, Klaipédos apylinkés teisme — 28,35, Siauliy apylinkés teisme — 32,45, PanevéZio apylinkés
teisme — 30,23, Alytaus apylinkés teisme — 28,01, Marijampolés apylinkés teisme — 31,17, Plungés
apylinkés teisme — 30,36, Tauragés apylinkés teisme — 29,60, TelSiy apylinkés teisme — 35,66, Utenos
apylinkés teisme — 24,89). Abiejy Vilniaus apygardos teritorijoje veikianciy apylinkiy teismy teiséjy
darbo kravis jau 2022 mety viduryje virsijo vidutinj darbo krivj apylinkiy teismuose ir toliau augo,
atitinkamai iki 34,96 Vilniaus miesto apylinkés teisme ir 39,75 Vilniaus regiono apylinkés teisme
vertinamuoju laikotarpiu.

Nuo 2023 m. sausio 1 d. jsigalioje Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso 62! straipsnhio
2 dalies pakeitimai jgalina, Lietuvos apeliacinio teismo pirmininkui konstatavus esminj darbo kravio
skirtuma apylinkés teismuose, esanciuose skirtingy apygardos teismy veiklos teritorijose, apygardy
teismuose, Lietuvos apeliacinio teismo pirmininko nutartimi atsitiktine tvarka atrinktas Siems
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teismams pagal kompetencijg priskirtas nagrinéti bylas priskirti nagrinéti kito apygardos teismo
veiklos teritorijoje veikiancio apylinkés teismo teiséjams arba kito apygardos teismo teiséjams.

Vilniaus apygardos teismas 2023 mety sausio ménesj kreipési j Lietuvos apeliacinio teismo
pirmininka, praSydamas vertinti poreikj ir galimybe perduoti nagrinéti dalj byly i$ Vilniaus apygardos
teritorijoje veikianciy apylinkiy teismy kity apygardy teritorijose veikiantiems apylinkiy teismams.

Jgyvendinant byly nagrinéjimo ir kokybés
proceso operatyvumo uztikrinimo priemones,
patikrinta, ar Vilniaus miesto apylinkés teisme
laikomasi Lietuvos Respublikos baudziamojo
proceso kodekse nustatytos procesiniy
dokumenty nuorasy issiuntimo (jteikimo)
tvarkos. Per patikrinimg esminiy apeliaciniy
skundy ir skundy dél Zemesnés instancijos
teismo sprendimy parengimo siysti ir
iSsiuntimo terminy laikymosi, taip pat
informavimo apie teisiamuosius posédzius
tvarkos pazeidimy nenustatyta, Baudziamojo
proceso kodekse ir Vilniaus miesto apylinkés
teismo pirmininko  jsakymais nustatyty
iSsiuntimo terminy dazniausiai yra laikomasi.
Lietuvos teismy informacinéje sistemoje
LITEKO duomenys, susije su patikrinimo
dalyku, tvarkyti i esmés tinkamai, taiau ne
visuomet laikantis jvedamy duomeny
iSsamumo ir tikslumo principy reikalavimuy.
Vilniaus miesto apylinkés teismo vadovams
rekomenduota taikyti intensyvesnes byly
iSsiuntimo aukstesnés instancijos teismams per baudZziamojo proceso jstatyme nustatytus terminus
kontrolés priemones ir Lietuvos teismy informacinés sistemos LITEKO duomeny tvarkymo
patikrinimg dél informavimo apie teisiamuosius posédZius ir iSsiuntimo j apeliacine instancija
tvarkos laikymosi jtraukti j Vilniaus miesto apylinkés teismo organizacinés veiklos prieZiliros
2023 metais plang.

Vilniaus apygardos teismo pirmininko sudaryta komisija tikrino, ar Vilniaus regiono apylinkés teisme
laikomasi Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekse nustatytos procesiniy dokumenty nuorasy
iSsiuntimo (jteikimo) tvarkos. Konstatuota, kad nors Vilniaus regiono apylinkés teisme iS esmés yra
laikomasi Civilinio proceso kodekse nustatytos procesiniy dokumenty nuorasy issiuntimo (jteikimo)
tvarkos, vis délto nustatyti pavieniai informavimo apie teismo posédzius tvarkos pazeidimai ir
apeliaciniy (atskiryjy) skundy siuntimo aukstesnés instancijos teismui trikumai. Vertinta, jog
trukumai néra sisteminiai ir gali bati nulemti objektyviy priezas¢iy — personalo trukumo ir didelés
darbuotojy kaitos. Geraja praktika laikyti atvejai, kai, siun¢iant pranesimus apie nuotolinius/misrius
teismo posédZius, byloje dalyvaujantiems asmenims kartu pateikiama ir naudojimosi ,Zoom*
programa instrukcija, procesiniams dokumentams kuriamos aiSkios ir iSsamios rezoliucijos,
nurodant konkreCius su procesiniu dokumentu buatinus atlikti veiksmus ir atlikimo terminus,
pastebéti itin iSsamus LITEKO byly korteliy uZpildymo atvejai, sistemoje skelbiant praneSimo
telefonu kopijas (telefonogramas) ir kt. Dél nustatyty trikumy Vilniaus regiono apylinkés teismo
pirmininkui pateiktos atitinkamos rekomendacijos.
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2022 metais taikyta Lietuvos
apeliacinio teismo
rekomenduota iSorinio
administravimo priemoné -
apylinkiy teismy poseédziy
vedimo kultlros, nesaliskumo,
oficialios kalbos, pagarbos
proceso dalyviams ir kity
Teiséjy etikos kodekso
reikalavimy laikymosi tikslinis
kompleksinis patikrinimas.
Nustatyta, kad Vilniaus
apygardos teismo  veiklos
teritorijoje veikianciy apylinkiy
teismy  teiséjy posédziy
vedimo kultdra i$ esmés atitiko
teiséjy etikos reikalavimus. Daugeliu atvejy pastebéta, kad teismo posédziai vyko laikantis posedziy
vedimo kultlros reikalavimy, su proceso dalyviais bendrauta pagarbiai, mandagiai, oficialiai,
tinkamai iSaiSkintos proceso dalyviy teisés, démesingai reaguota j jy prasymus, nedemonstruotas
iSankstinis nusistatymas proceso dalyviy atzvilgiu, uztikrinta posédzio tvarka, rimtis ir dalykiSkumas.
Vis tik analizuotose apylinkiy teismy teiséjy bylose nustatyti teismo posédziy vedimo kultlros ir
etikos reikalavimy trikumai, kuriuos, siekiant efektyvios, j visuomenés pasitikéjimo teismy sistema
orientuotos teismy administravimo veiklos, apylinkiy teismy vadovams pasitlyta Salinti vidaus
administravimo tvarka, tokiu budu uztikrinant derama Teiséjy etikos kodekso laikymasi.

Jgyvendindamas vidine Vilniaus apygardos teismo (teiséjy) organizacinés veiklos priezilrg, Vilniaus
apygardos teismo pirmininkas ypatingg démesj skyré byly nagrinéjimo ir kokybés proceso
operatyvumo uztikrinimui. 2022 metais jgyvendintos teismo vidinio administravimo priemonés:
zZyminio mokesc¢io uzduociy atlikimo patikrinimas, Vilniaus apygardos teismo civilinése ir
baudZiamosiose bylose priimty baigiamyjy akty nuasmeninimo ir jy vieSo skelbimo nustatytos
tvarkos laikymosi patikrinimas, patikrinta, ar laikomasi apeliacinés instancijos byly iSsiuntimo
pirmosios instancijos teismams terminy, atliktas BaudZiamyjy byly skyriuje nagrinéjamy byly
(skundy) paskirstymo teiséjams bei teiséjy kolegijy sudarymo taisykliy laikymosi patikrinimas. Be to,
patikrinta, ar BaudzZiamuyjy byly skyriuje rengiant baigiamuosius teismo procesinius dokumentus,
laikomasi Rekomenduojamy teismy procesiniy sprendimy kokybés standartuose nustatyty
rekomendacijy, baigiamojo teismo procesinio sprendimo jforminimo ir struktlros, bendrinés
lietuviy kalbos normy laikymosi aspektu.

Atlikus patikrinimus, jvertinta skyriy ir teismo struktdriniy padaliniy veiklos sri¢iy buakle, imtasi
veiksmy nustatytiems trikumams Salinti ir darbo kokybei gerinti.

Jgyvendinant Vilniaus apygardos teismo organizacinés veiklos priezZilros bei teismo veiklos
teritorijoje esanciy apylinkés teismy administracinés veiklos priezilros 2022 metais plane
numatytas teismo vidinio administravimo priemones, Civiliniy byly skyriaus pirmininkas atliko
nemokumo byly iSkélimo terminy patikrinima. Be to, buvo analizuojami gaunamy apeliacine tvarka
nagrinéjamy civiliniy byly srautai, sekant preliminariy posédziy apeliaciniams skundams nagrinéti
daty tendencijas.

Atliekant vidinj Vilniaus apygardos teismo administravimg, koncentruotasi j tokias teismo veiklos
sritis kaip teismo veiklos skaidrumo ir atvirumo visuomenei uztikrinimas. Vilniaus apygardos teismas
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rengé pranesimus spaudai apie

visuomenes susidomeéjima
sukélusiose bylose priimtus
procesinius sprendimus,
periodiskai  atliko  teismo
interneto svetainéje ir
intranete bei informaciniuose
stenduose skelbiamos

informacijos aktualumo ir
iSsamumo patikrinima. Didelis
démesys  skirtas asmeny
aptarnavimo teisme kokybés
uztikrinimui  ir  gerinimui.
Apklausoje gauti duomenys
aptariami su darbuotojais,
analizuojami, pateikiamos
rekomendacijos ir sitlymai
trikumams Salinti ir darbo

kokybei gerinti.

Nuo 2020 mety Vilniaus apygardos teisme vykdomas ISO 26000 — socialinés atsakomybés
rekomendacijy monitoringas. DZiugina tai, kad teismas 2022 metais jgyvendino 2021 mety
Socialingje ataskaitoje iSsikeltus tikslus: skatinant teismo darbuotojus aktyviau bendrauti
neformalioje aplinkoje organizuoti edukaciniai, kultriniai renginiai, bendros iSvykos.

Vilniaus apygardos teismas lygiy galimybiy srityje dirbti pradéjo 2018 metais. Teisme uZtikrinamos
lygios galimybés ir palanki aplinka visiems darbuotojams, nepaisant lyties, amziaus, kilmés, negalios
ir kity asmens tapatybés bruozy. Kasmet siekiama auksciausiy skaidrumo standarty ,,Skaidrumo
akademijos” iniciatyvoje. Vilniaus apygardos teismas 2021 metais gavo auksciausig jvertinimg uz
indélj diegiant lygiy galimybiy principus jstaigoje — jam suteikti trys , Lygiy galimybiy sparnai“. Tai
yra didZiausias galimas sparny skaicius, kurj suteikia Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba ir
Zmogaus teisiy stebéjimo institutas u? jstaigos pasiekimy jvertinima lygiy galimybiy srityje. ,Lygiy
galimybiy sparny” jvertinima Vilniaus apygardos teismas pelné uz savo veikloje sékmingai diegiamus
lygiy galimybiy principus, nuoseklios ir iSsamios lygiy galimybiy politikos jgyvendinima. Taip pat tai
yra pirmas auksciausias jvertinimas Lietuvos teismy sistemoje, savo pavyzdziu skatinantis kitus
teismus aktyviau veikti lygiy galimybiy srityje.
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TEISMO ADMINISTRAVIMAS

= FINANSU VALDYMAS

Vilniaus apygardos teismas 2022 metais vykdé vieng programa — Teisingumo vykdymas (programos
kodas 01 002). Pagal Lietuvos Respublikos 2021 mety valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZzety
finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymag Nr. XIV-745 (TAR, 2021-12-14, Nr.26575) Teismo vykdomai
programai skirta 5 872 tukst. eury valstybés biudZeto asignavimy, i$ jy 5 526 tukst. eury darbo
uZmokesciui.

Asignavimy pokytis

6000000 5872000 5877000
5771000

5800000 5688000

2600000 5396000

5400000

5200000

5000000 4908000
4800000

4600000

4400000

H2022 ®m2021 ®m2020 m2019 m2018 2017

Per 2022 metus teismas i$ valstybés biudZeto gavo ir panaudojo 5 883 982 eury valstybés biudZeto
asignavimy. Skirtos IéSos panaudotos:

darbo uzmokesciui — 5 527 832 eury;

socialinio draudimo jmokoms — 73 358 eury;

turto jsigijimui — 6 603 eury;

prekéms ir paslaugoms —237 418 eury (iSlaidos patalpy Sildymui, elektrai, rySiams (telefonui,
pastui), vertimo paslaugomes, liudytojy atvykimo j teismo poseédzius iSlaidy kompensavimui,
valymo bei teismo turto prieZiGros paslaugoms, kanceliarinéms, dkinéms prekéms);
darbdaviy socialinéms iSmokoms — 38 768 eury.

= ZMOGISKUJU ISTEKLIY VALDYMAS

Siekdamas puoseléti gerg darbdavystés praktikg, teismas ne tik laikosi jstatymy reikalavimy,
darbdavystés gerosios praktikos pavyzdziy ir rekomendacijy, bet ir siekia padaryti daugiau, nei praso
jstatymas — teisme nuolat tobulinamas personalo valdymas, siekiama skaidrumo, atsakingumo,
stengiamasi didinti darbuotojy motyvacijg, lojalumg organizacijai, kuriama pozityvi, sveika ir saugi
darbo atmosfera.

—] LIETUVOS

L TEISMAL

Vilniaus apygardos teismas



21

Teisme veikia Darbo taryba — ji
gina darbuotojy profesines, darbo
ir socialines teises, prisideda prie
teismo  darbuotojy  gerovés
didinimo. Darbo tarybai kasmet
yra teikiamos ataskaitos apie
dabartine ir blsimg jstaigos
veiklg, ekonomine padétj bei
darbo santykiy bakle,
analizuojamas darbuotojy kaitos
dydis ir imamasi priemoniy Salinti
kaitos priezastis. Teismo
administracija reguliariai
organizuoja susitikimus su
darbuotojais, jie jtraukiami |
sprendimy dél darbo sglygy gerinimo procesg, skatinamas dalyvavimas profesiniy asociacijy
veiklose. Siekiant nustatyti darbuotojy poreikius, atliekamos darbuotojy apklausos, jy rezultatai
aptariami bendruose susirinkimuose, kartu ieSkant efektyviy sprendimo budy.

2022 m. sausio 1 d. Vilniaus apygardos teisme dirbo 222 darbuotojai, is jy:
o 54 teiséjai;
e 112 karjeros valstybés tarnautojy;
e 54 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutart;j.

2022 m. i$ viso priimti 56 darbuotojai, is jy:

sekretoriai);
e 22 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartj (4 vyriausieji specialistai konsultantai,
11 specialisty konsultanty,2 vyriausieji specialistai, 5 vyresnieji specialistai).
2022 m. atleisti 54 darbuotojai, is jy:
posédziy sekretoriai);
e 22 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis (2 vyriausieji specialistai, 4 vyresnieji
specialistai, 9 vyriausieji specialistai konsultantai, 7 specialistai konsultantai).

2022 metais naujy pareigybiy nebuvo jsteigta, buvo kei¢iamas Civiliniy byly biuras, mazinant
vyresniyjy specialisty pareigybiy skaiciy.

2022 m. tesési sunkumai su naujy darbuotojy paieska, nes esant darbo rinkoje nekonkurencingiems
darbo uZmokesc¢iams, iSlieka didelis paliekan¢iy darbg teisme skaicius, nejvyksta suplanuotos
konkursai/atrankos, sunku surasti ir pritraukti jaunus darbuotojus.

2022 m. kovo ménesj, buvo atliktas tyrimas ,Stresas darbe®, kurio pagalba buvo bandoma nustatyti,
su kokia streso rizika susiduria darbuotojai. Atliekant tyrimg buvo pateikti 35 su darbo aplinka ir
keletas su darbo specifika susijusiy klausimy. Remiantis tyrimo duomenimis, Vilniaus apygardos
teismo darbuotojai psichologinj klimatg vertina gerai — visos sritys jvertintos auksc¢iau uz vidurkj.

Rapindamiesi darbuotojy sveikata ir siekdami dar labiau gerinti psichologine aplinkg musy

organizacijoje, bendradarbiaudami su Vilniaus miesto savivaldybés Visuomenés sveikatos biuru
2022 m. teismo darbuotojus pakvietéme dalyvauti nemokamoje psichikos sveikatos stiprinimo
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programoje. Programos metu buvo gilinamos Zinios apie psichikos sveikatg darbe, stiprinamos
kompetencijos psichikos sveikatos srityje, pagrindinj démesj skiriant darbuotojy atsparumo
didinimui psichikos sveikatos rizikos veiksniams bei psichosocialinés aplinkos darbovietéje
gerinimui.

Teisme rlpinamasi dirbanciais Zmonémis, stengiamasi patenkinti jy kultGrinius, edukacinius
poreikius, o darbuotojai skatinami gerbti ir palaikyti organizacijos tradicijas, palaikant draugiskus ir
pagarbius tarpusavio rysius. Teisme tradicijomis jau tape kiekvienais metais organizuojami renginiai,
susitikimai su meno ir kultiros Zmonémis, tapytojais, atlikéjais, visuomenininkais; Kalédy Sventés
teismo darbuotojy vaikams, Kalédy popietés teismo darbuotojams; ekskursijos — teismo darbuotojai
buvo kvieciami lankytis Valdovy rimuose, Vilniaus rotuséje ir Vilniaus rotusés poZzemiuose, Lietuvos
nacionalinio operos ir baleto teatro uzkulisiuose, Vilniaus katedros poZzemiuose.

— MATERIALINE TECHNINE GEROVE

Teismo darbuotojams sudarytos saugios ir
sveikos darbo sglygos, taikomos
prevencinés priemonés darbingumui ir
sveikatai iSsaugoti, kolektyvas apripinamas
Saugos ir sveikatos priemonémis,
periodiSskai atnaujinamos darbui skirtos
priemones.

Bendras teismo valdomy patalpy plotas
4 614,63 kv. m. Teismo Ukis tvarkomas
efektyviai ir socialiai atsakingai, vertinamas
daikty ilgaamziskumas, stengiamasi juos
tausoti. 2022 m. materialiojo turto remonto
prekiy ir paslaugy jsigijimo iSlaidos sudaré
5 911,89 eurus, IT prekiy ir paslaugy
jsigijimo islaidos — 9 888,52 eurus,
reprezentacinés iSlaidos — 1 774,93 eurus.

Teisme nuolat atliekamas darbo viety
sglygy gerinimas, atnaujinami kabinetai,
jrengiamos  kondicionavimo  sistemos,
jrengiamos erdvesnés ir patogesnés darbo
vietos, kad jose dirbantys darbuotojai bity
apsaugoti nuo galimy traumy, jy darbo
aplinkoje neblty sveikatai kenksmingy ar
pavojingy rizikos veiksniy. Pazymétina, kad
2021-2022 metais jstaigoje neuZregistruotas nei vienas nelaimingas atsitikimas ir nei vienas
profesinis susirgimas.

Teisme periodiskai rengiami mokymai apie saugg ir sveikatg darbe. 2022 m. Vilniaus apygardos
teisme pradétos Darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto, uztikrinsian¢io darbuotojams saugias ir
sveikatai nekenksmingas darbo sglygas ir teiksian¢io konsultacijas dél sveikatos buklés ir jos
gerinimo planavimo, steigimo proceduros.
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Skatinant taupyti elektros ir Sildymo energijos suvartojimg 2022 m. darbuotojams buvo parengtas
IStekliy suvartojimo mazinimo planas, skatinantis mazinti suvartojamus energijos kiekius ir ugdyti
teigiamus darbuotojy jprocius Sioje srityje — Sviesos iSjungimg iSéjus iS patalpy, darbo laiko
planavima, elektros ir buitiniy prietaisy jvertinimg, renkant ekonomiskiausig rezima, jy iSjungima
baigus darbg ir pan.

Teisme jrengti judesio davikliai, automatiskai reguliuojantys apsvietimg, pereita prie elektrg
taupancéiy lempucdiy naudojimo ir analizuojami energijos vartojimo duomenys, nuolat ieSkant
papildomy bldy dél energijos taupymo.

Darbuotojams pagal poreikj buvo suteikiamos apsaugos priemonés (kaukeés, skydeliai, vienkartinés
pirstinés), skirtos uzkreciamy ligy prevencijai bei teismo patalpose reguliariai atliekamas daznai
lieCiamy pavirsiy valymas su dezinfekcinémis priemonémis.

Taip pat sudaromos nuotolinio darbo galimybés siekiant reguliuoti darbuotojy srautus ir tuo
iSvengiant virusiniy ligy protrukio Saltuoju mety laiku.

= DARBDAVYSTE IR SOCIALINE PATIRTIS

Teismo vadovai praktikuoja ir skatina
skaidruma, etiskg elgesj ir tarpusavio
pagarba.

Teisme aktyviai veikia Lygiy galimybiy
grupé, kuri rdpinasi Lygybés plano
jgyvendinimu,  siekia  uzkirsti  kelig
diskriminacijai ir priekabiavimui, sudaryti
vienodas sglygas visiems teismo
darbuotojams visose darbo srityse, skatina
gerus santykius tarp darbuotojy, kad ir
kokia yra jy lytis, amzius, negalia, tautybe,
kiti tapatybés bruozai, stengiasi padéti
teismo darbuotojams lengviau integruotis j
darbo kultlirg, motyvuoti bei sumazinti
darbuotojy kaitg, nes sveika ir saugi
jstaigos aplinka kuria pridétine verte. Yra
parengtos  Priekabiavimo, seksualinio
priekabiavimo ir darbuotojy persekiojimo
prevencijos taisyklés. Apie darbuotojy
diskriminavimo ar priekabiavimo atvejus galima pranesti anonimiskai — tam teisme jrengta
Pasitikéjimo dézuté. Tokio pobldzio informacija yra perduodama teismo pirmininkui. Paminéta
Tarptautiné Zmogaus teisiy diena, organizuojant dokumentinio filmo apie migrantus perzitra.

Teisme uztikrinama asmens duomeny apsauga ir privatumas. 2022 m. vasarg parengtas ir
patvirtintas Rizikos valdymo priemoniy planas, kuriame nurodytos konkrecios priemonés asmens
(ar) bylos duomeny saugumui uztikrinti, jtvirtintos efektyvios kontrolés procediros. Asmens
duomenys tvarkomi siekiant vykdyti teisinguma ir organizuoti byly nagrinéjimg. Paskirti teismo
darbuotojai yra atsakingi uz konfidencialumo uztikrinimg ir asmens duomeny apsauga.
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Antikorupcijos prevencija teisme
jgyvendinama vadovaujantis
Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos teismy antikorupcine
programa, jsakymu dél viesSyjy ir
privaciy interesy derinimo.
Kasmet sudaromas antikorupciniy
priemoniy valdymo planas,
teikiamos ataskaitos Specialiyjy
tyrimy tarnybai ir Nacionalinei
teismy administracijai, vertinami
korupcijos rizikos veiksniai teismo
» veiklos  srityse,  nustatomos
fi= = o =2 priemonés  korupcijos  rizikai
LS = e valdyti ir korupcijos prevencijai

didinti, atliekamas teismo
darbuotojy tolerancijos korupcijai lygio matavimas, organizuojamas antikorupcinis Svietimas,
minima Antikorupcijos diena. Teismas, siekdamas auksciausiy skaidrumo standarty, nuo 2021 m.
pavasario savanoriskai dalyvauja Specialiyjy tyrimy tarnybos projekto ,Skaidrumo akademija“
veikloje.

Kasmet teisme vykdomas asmeny aptarnavimo kokybés ir stebésenos monitoringas. | teismg
besikreipiantys asmenys 2022 metais aptarnavima Vilniaus apygardos teisme jvertino labai aukstu
— 4,7 balu. Teismui svarbus grjZztamasis rysys, tad, atsizvelgiant j monitoringo metu iSsakytus j teisma
besikreipian¢iy asmeny pageidavimus, buvo tobulinama teismo aplinka ir tobulintos asmeny
aptarnavimo kokybés sritys, susijusios su vizualios informacijos pateikimu ir prieinamumu.

Pagal kompetencijg ir darbo specifikg teismo specialistai bendradarbiauja, dalijasi geraja patirtimi
su policijos, prokuratiiros, Valstybés saugumo departamento, VieSojo saugumo tarnybos, pataisos
namy, Probacijos tarnybos pareiglinais, Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos, Lietuvos
advokaturos, Vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos, taip pat kity valstybés institucijy
specialistais.

Teisme minima ,Diena su teiséju”, kvieciant jaunus Zmones i$ arciau paZinti teiséjo profesijg ir
paskatinti jg rinktis. Teismas toliau palaiko glaudzius rySius su universitetais ir kolegijomis,
rengianciais teisés krypties specialistus. Studentams, siekiantiems karjeros teismy sistemoje,
sudaromos galimybés teisme atlikti praktikg ir sékmingai kilti karjeros laiptais. Atsakingai
reaguodamas j pasaulyje susiklosciusig situacijg, teismas nutraukeé santykius su valstybiy, vykdanciy
agresijg prieS Ukrainos nepriklausomag valstybe, paslaugy ir produkty tiekéjais ir teikéjais. Teisme
skatinamos darbuotojy savanorystés ir dalinimosi gerumu iniciatyvos, padedant Lietuvoje
jsiklirusioms ukrainieciy Seimoms ir jy vaikams, remiant nuo karo nukentéjusig Ukrainos teismy
bendruomenés nare, prisijungiant prie iniciatyvos ,Susildyk Ukraing“, organizuojant paramg
Ukrainos kariams, padedant socialiai paZeidZiamai, gausiai Seimai, stokojanciai bdatiniausiy
reikmenuy.
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VILNIAUS APYGARDOS TEISMAS

Gedimino pr. 40,
LT-01501 Vilnius
Tel. 8 706 68 369 ir 8 706 68 364

El. p. vilniaus.apygardos@teismas.It
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